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REVIZYONU YAYIMLANDI

TEMEL DEGIiSIKLIKLER

{0} Madde 4 Kurulusun Baglami M\ Madde 5 Liderlik ve Baghlik
<:o:} Kurulusun baglami degerlendirilirken iklim degisikligi, \/m
biyogesitlilik, ekosistem saghgi, dogal kaynaklarin
kullanilabilirligi ve kirlilik gibi cevresel kosullarin
dikkate alinmasi agikga belirtilmistir. iklim degisikligi
artik tek basina degil; gevresel kosullarin dogal bir

Cevre politikasinda dogal kaynaklarin korunmasi, surdirilebilir
kaynak kullanimi, iklim degisikligi ile miicadele, uyum galismalan
ve biyogesitliligin korunmasina iliskin taahhiitlere daha gigli
vurgu yapilmistir

parcasi olarak standardin igine tamamen entegre Terminoloji, ingilizce metinde "fulfil compliance obligations"
edilmistir. yerine "meet compliance obligations" olarak degismistir.
ilgili taraflarin gevresel kosullarla ilgili ihtiyag ve Kuruluslar Ne Yapmali?: Ust yénetimin etkin katihmiyla cevre
beklentilerinin degerlendirilmesine aciklik politikasi ve yénetimin taahhiitlerinin gézden gegirilmesi
getirilmistir. .
CYS kapsami belirlenirken yasam dongisi Gzerindeki vz Madde 6 Planlama

v—| 6.1.4Riskler ve Firsatlar ayri bir madde olarak diizenlenmistir.

kontrol ve etki alaninin dikkate alinmasi daha agik
sekilde ifade edilmistir.

CYS kapsaminin dokiimante edilmis bilgi olarak
mevcut olmasi ve ilgili taraflara sunulabilmesi sarti
korunmustur.

Kuruluglar Ne Yapmali?: Baglam-ilgili taraf ve
beklentilerine dair analizler ile CYS kapsami
belirlenirken faaliyetlerin yasam déngiisii lizerindeki
kontrol ve etki derecesinin gézden gegirilmesi

6.1.5 Faaliyetlerin Planlanmasi ayri bir madde haline
getirilmistir.

6.3 Degisikliklerin Planlanmasi yeni madde olarak eklenmistir.
Cevre boyutlari degerlendirilirken degisiklikler ve yasam dongusi
yaklasimi daha ayrintil agiklanmistir.

Potansiyel acil durumlarin belirlenmesi gevre boyutlari
kapsaminda agikga belirtilmistir.

Acil durumlar, normal olmayan faaliyetler birbirinden daha net

ayrilmistir
&«0O Madde 7 Destek Kuruluslar Ne Yapmali?: Cevresel riskler, firsatlar, uygunluk
é_). Temel CYS dokiimantasyonunun dokiimante edilmis yiikiimliiliiklerinin gézden gegirilmesi, degisiklik yonetimi
bilgi olarak mevcut olmasi yénindeki terminoloji siirecinin olusturulmasi veya mevcut siirecin giincellenmesi,
netlestirilmistir. cevre boyut analizinin gézden gegirilmesi
Iletisim siireglerinin ¢alisanlarin siirekli iyilestirmeye = Madde 9 Performans Degerlendirme
katki saglamasini desteklemesi vurgulanmistir. *x]=1 Cevresel performansin ve Gevre Yonetim Sistemi’nin etkinliginin
Farkindalik sartlarinda agiklayici diizenlemeler : degerlendirilmesine iliskin agik gereklilik getirilmistir.
yapilmistir. ic tetkiklerde kapsam ve kriterlere ek olarak amaglarin da
Kuruluslar Ne Yapmali?: iletisim ve egitim siireglerinin tanimlanmasi sarti gelmistir.
gobzden gegirilmesi, Dokiimante edilmis bilgilerin yeni Yonetimin gézden gegirmesi; girdiler, siireg ve giktilar olmak lizere
terminolojiye gore gézden gegirilmesi li¢ alt madde halinde yeniden yapilandiriimistir. Girdiler
Madde 8 Operasyon glincellenmistir. ) ] o o
@ ﬁ "Dis kaynakli prosesler (outsourced processes)" ifadesi K.tllrulusl.ar: Ne Yapmall?:'@ tetk{k ve yonetimin gézden gegirmesi
T o . slireglerinin gézden gecirilmesi
yerine "digaridan saglanan prosesler, iriinler veya
hizmetler (externally provided processes, products or p. Madde 10 iyilestirme
services)" ifadesi kullanilmistir |II Madde 10.1 Siirekli iyilestirme bagliginda diizenlenmis; 10.3
Operasyonel kontrollerde dis saglayicilar, Urlinler ve maddesi bu maddeye entegre edilmistir.
hizmetler daha agik tanimlanmistir Uygunsuzluk ve dizeltici faaliyetlere iliskin daha yapilandiriimis bir
Acil durumlara hazirlikli olma ve miidahale, risk planlamasi yaklasim benimsenmistir.
(Madde 6.1.2) ile dogrudan iligkilendirilmistir. Madde 9 kapsaminda elde edilen bulgular ile surekli iyilestirme
Kuruluglar Ne Yapmali?: Dis saglayicilarin yénetimine faaliyetleri arasinda agik bir baglanti kurulmustur.
iliskin siireglerin ve acil durum planlamalarinin gézden Kuruluslar Ne Yapmali?: Diizeltici faaliyet siireglerinin gézden
gecirilmesi ve risk degerlendirmeleri ve ¢cevre boyut analizi gecirilmesi. Diizeltici faaliyetler ile siirekli iyilestirme ¢alismalarinin
ile uyumlu hale getirilmesi takibinin daha sistematik hale getirilmesi; K6k neden analiz

stireglerinin giiclendirilmesi

Bu revizyon, yénetim sistemi yapisini kéklii sekilde degistirmemekte;
kuruluslarin gcevresel performansini giiclendirmeyi ve ¢evresel konularin stratejik karar alma siireglerine daha etkin
sekilde entegre edilmesini amag¢lamaktadir



YENI VERSIYONA GECIS iCiN;

Gegis icin onerilen adimlar:

+«» Standardin yeni versiyonun icerigini ve gerekliliklerini
ogrenin. Degisikliklere odaklanin.

«» Kurulusunuzdaki ilgili personelin egitimli oldugundan ve
gereksinimleri ve 6nemli degisiklikleri anladigindan emin

olun. v Gegis Egitimi

. e . v Bosluk Analizi
+ Yeni gereklilikleri kargilamak ve bir uygulama plani v Gegis tetkikleri
olusturmak icin ele alinmasi gereken bosluklari belirleyin.

% Faaliyetleri uygulayin ve yeni gereksinimleri karsilamak igin biz"m.l‘f "l‘_ft’?ime
gecebilirsiniz

icin yonetim sisteminizi glincelleyin.

Gecis Takvimi Gegis siiresi 3 yildir. Mevcut 2015 versiyonlu sertifikalarin Nisan
ecls lakvimi 2029’dan énce yeni versiyona gegirilmesi gerekmektedir.

Cicert, mevcut miisterileri icin gegis tetkikini, 3 yilhk gegis
déneminde herhangi bir programli tetkik (gézetim, belge

Yayin Tarihi: 15.04.2026 yenileme vb.) sirasinda gergeklestirmeyi éngérmektedir.
Ekstra gegis tetkiklerinin gergeklestirilip gerceklestiriimeyecegi,
Gegis Periyodu: 36 ay Cicert’in yeni versiyona gegis tetkiklerini yapmaya ve yeni

versiyonda bagvurulari almaya ne zaman baslayacagi
akreditasyon diizenlemelerinin yayimlanmasinin ardindan
Gegis Son Tarih: Nisan 2029 ayrica duyurulacaktir.
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